Vedtzegter for ATO’s lokalforening Sydjylland.
Vedtaget pa lokalforeningens generalforsamling den 06.09.2016

§1

Stk.1

Lokalforeningen Sydjylland bestar af ATO-medlemmer med arbejdssted i Esbjerg, Varde, Billund,
Vejen, Haderslev, Abenra, Senderborg og Tender kommuner (dog med mulighed for at bytte med
bopalskommunen), pensionister, tilsluttede medlemmer samt ledige medlemmer med bopeel 1
kommunerne. Se i gvrigt ATO’s vedtaegter §6 stk. 1

Stk.2
Lokalforeningens vedtagter er underlagt ATO's vedtegter.

Stk. 3

Lokalforeningens formal er at virke for ATO’s overordnede malsatning pa lokalt plan bl.a. ved at
virke for den lokale foreningsaktivitet, herunder de lokale forhandlinger af medlemmernes lon- og
ansattelsesvilkér og det lokale arbejde for udviklingen af den kommunale tandpleje samt for
medlemmernes kommunikation med hovedbestyrelsen og foreningens evrige organer.

§2

Stk.1
Ordinar generalforsamling afholdes i lige &r, normalt i september méned.

Stk.1.1
[ ulige &r afholdes et medlemsmode med mundtlig beretning, normalt i september maned.

Stk.2

Ekstraordinar generalforsamling afholdes efter bestyrelsens beslutning, eller hvis mindst 20% af
lokalforeningens medlemmer overfor bestyrelsen skriftligt fremsztter krav herom med angivelse af
begrundelse og dagsordenspunkter.

Stk.3

Generalforsamlingen indkaldes via e-mail med angivelse af dagsorden med mindst 2 ugers varsel til
alle medlemmer.

Ekstraordinaer generalforsamling kan dog indkaldes med 1 uges varsel.

Stk.4
Forslag, som enskes behandlet pa en ordinar generalforsamling, skal vaere bestyrelsen i hende
senest den 1. august samme ar.



§3

Stk.1
Lokalforeningen kan ved generalforsamlingsbeslutning vedtage, at der udover kontingentet til ATO
skal opkraeves medlemskontingent til deekning af lokale aktiviteter.

§4

Stk.1

Dagsorden for den ordinzre generalforsamling skal indeholde folgende punkter:

Valg af dirigent og den af bestyrelsen udpegede referent

Bestyrelsens beretning

Afleggelse af revideret regnskab i tilfeelde af at §3 stk.1 skal 1 anvendelse
Behandling af forslag fra bestyrelsen samt indkomne forslag fra medlemmerne
Forslag til budget og faststtelse af kontingent hvis §3 stk.1 skal i anvendelse
Valg af lokalforenings-bestyrelse samt suppleanter

Valg af 2 revisorer og 2 revisorsuppleanter hvis §3 stk.1 skal i anvendelse
Eventuelt
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Stk.2
Over det pa generalforsamlingen passerede optages et beslutningsreferat af en af bestyrelsen
udpeget referent.

Stk.3
Ordinare og ekstraordinare generalforsamlinger afvikles i ovrigt i overensstemmelse med ATO's
vedtaegter §8

§5

Stk.1
Lokalforeningens bestyrelse bestar af op til 7 medlemmer valgt for 2 &r. Herudover veelges mindst
1 suppleant. Genvalg kan finde sted. Bestyrelsesmedlemmer veelges af og blandt lokalforeningens
medlemmer, og skal, hvis det er muligt, vare sammensat af

e En tillidsreprasentant eller talsmand

e En tandplejechef

e Samt yderligere op til 5 medlemmer

Stk.2
Bestyrelsen soges alsidigt ssmmensat med hensyn til alder, ken og geografi.

Stk.3
Lokalforeningsbestyrelsen konstituerer sig med formand, evt. nestformand og kasserer.

Stk.4
Lokalforeningsbestyrelsen udpeger 2 reprasentanter til Forhandlingsradet jvf. ATO's vedtegter §11
stk.1.



Stk.5

Lokalforeningsbestyrelsen udpeger 2 reprasentanter til Fagligt — politisk rdd. Den ene repreesentant
er formanden. Séfremt formanden er tandplejechef, skal den anden reprasentant veere tandlaege.
Safremt formanden er tandlege, skal den anden reprasentant vere tandplejechef, jvf. ATO’s
vedtegter §12 stk.1.

Stk.6

Et lokalforeningsbestyrelsesmedlem skal nedlaegge sit mandat, dersom sndring af medlemmets
status medforer tab af valgbarhed, jvf. ATO’s vedtagter §6 stk.1 og 2. I sa fald indtraeder
suppleanten i bestyrelsen i resten af medlemmets valgperiode.

Stk.7
Safremt et bestyrelsesmedlem af andre &rsager nedlaegger sit mandat, galder samme regler for
suppleantens indtreeden som i stk. 6.

Stk.8
Safremt bestyrelsen samlet nedleegger sit mandat, skal den fungere som forretningsbestyrelse, indtil
der pa generalforsamlingen kan valges ny bestyrelse.

§6

Stk.1
Bestyrelsen leder lokalforeningens arbejde i overensstemmelse med generalforsamlingens
beslutninger.

Stk.2
Bestyrelsen kan, til losning af seerlige opgaver, nedsztte arbejdsgrupper bestaende helt eller delvist
af medlemmer udenfor bestyrelsen, med ansvar overfor bestyrelsen.

Stk.2.1

For et evt. kursusudvalg geelder: udvalget skal have mindst 1 medlem, som ogsa er medlem af
lokalforeningsbestyrelsen. Kursusudvalget er budget- og regnskabsansvarlig overfor bestyrelsen. I
kursernes pris skal iberegnes administrationsomkostninger (korsel, meder, porto). Der oprettes en
speciel kursuskonto. Overskud ved evt. nedleggelse af kursusudvalget administreres af
lokalforeningsbestyrelsen.

Stk.3

Med henblik pa gensidig kommunikation i lokalforeningen fastlaegges en struktur, som bygger pa
kontakt mellem lokalforeningsbestyrelse og tillidsreprasentant eller talsmand fra hver kommunal
tandpleje i regionen.

Stk.4
Bestyrelsen kan foranledige sporgsmal af fagpolitisk art udsendt til hering blandt medlemmerne.

Stk.5
Bestyrelsen kan til enhver tid indkalde til medlemsmeder og skal indkalde til sddanne i forbindelse
med forhandlingsrddsmeder, hvor der skal treeffes bestemmelse om overenskomster eller andre



beslutninger af vidtgaende betydning for medlemmerne. Dog er det muligt at TR indsamler evt.
overenskomstkrav lokalt i hver kommune.

NB. Vores vedtegter skal godkendes af hovedbestyrelsen for at vare gyldige

Zndringer i forhold til tidligere er markeret med gult



