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TEMADAG FOR TANDPLEJETEAMET
TORSDAG 28. MAJ 2026

RADISSON BLU SCANDINAVIA HOTEL AARHUS

SAMMEN OM DET FÆLLES 3.



Når vi mødes om det fælles, 
styrker vi helheden omkring 

munden og menneske 

Igen er vi tre faglige organisationer (HK, DTP og ATO) gået sammen 
med ønsket om at skabe fælles læring– denne gang blot to år efter sidst 

og med et nyt format – fordi samarbejdet giver mening og energi.

Temadagen handler om fællesskab, faglighed og samarbejde om det, 
vi alle har til fælles: barnet, borgeren, patienten – og munden.

Vi skal inspireres, udfordres og blive klogere sammen på, hvordan vi som team 
kan skabe bedre kommunikation, stærkere relationer og højere tandsundhed.

Velkommen til en dag, hvor vi bygger bro 
– og finder styrken i det fælles tredje.



		  TORSDAG 28. MAJ 2026

09.00	 -	09.30 	 MORGENMAD og ankomst 

09.30	-	09.45 	 Velkomst ved de tre for-personer kursusgruppen:
		

09.45 - 	10.45 	 Børn og unge med diagnoser – en del af hverdagen i tandplejen
			   v/Alexandra Krautwald, konsulent, forfatter og inspirerende foredragsholder
			�   Der er sagt og skrevet meget om de unge generationer. Noget af det er korrekt, men 

meget er forenklet, fordrejet eller helt forkert. Så hvad kendetegner egentlig vores sam-
tid og de unge, der er vokset op i den? Hvorfor ønsker så mange unge at revolutionere 
organisationer, transformere arbejdslivet og udfordre vores syn på fremtiden?

			�   Med afsæt i forskning og bestsellerbogen “Unge generationer på arbejde” tog Alexandra 
Krautwald på en grundig rejse ind i de unges verden. I dette foredrag afkoder og udfol-
der hun, hvor de unge kommer fra, hvad der har formet dem, og hvor de gerne vil hen. 
Hun viser, hvordan de ønsker at agere i verden og på arbejdspladserne – hvis de ellers 
får plads til det.

			�   Alexandra dykker også ned i forskningsbaserede indsigter om, hvad der kendetegner 
dagens arbejdsmarked og tidligere generationer. Hun sætter fokus på, hvad de unge 
søger i arbejdslivet og i deres ledere, og hvordan vi kan bygge bro over kløften mellem 
generationerne. En vej ud i arbejdslivet, der er mere meningsfuld, bæredygtig og fav-
nende end den, deres forældre gik.

10.45 -		11.00 	 PAUSE

11.00 -		12.30 	 Få mest mulig tandsundhed – evidensbaseret forebyggelse i kommunal tandpleje
			   v/Anne Birkeholm Jensen, tenure-track adjunkt, tandlæge, ph.d.
			   og Line Staun Larsen, lektor, tandlæge, ph.d., retsodontolog
			�   Du får et indblik i populationsbaserede strategier for forebyggelse, og hvordan              

organisatorisk planlægning kan styrke den samlede indsats. Derudover opdateres 
			   du på nyeste viden om fluorid.

12.30 -		13.30 	 FROKOST

	 Program 
	



13.30 -		14.30 	 Effektiv patientkommunikation
			   v/Stefanie Sonne, tandplejer og NLP Master practitioner
			   og Mette Sødergreen, tandplejer og NLP Master practitioner 
			   Hvordan sikrer du god og hurtig kontakt til dine patienter? 
			�   I dette oplæg får du en inspirerende og praksisnær introduktion til NLP 
			   (Neuro-Lingvistisk-Programmering) og en række effektive kommunikationsværktøjer, 
			   der styrker dit samspil med patienterne i hverdagen. 
 
			�   Du lærer hvordan små justeringer i dit ordvalg, toneleje og kropssprog gør en mærkbar 

forskel for både patientens oplevelse og din egen arbejdsdag- uden at det kræver ekstra 
tid. 

 	
			   Efter oplægget vil du stå stærkere: 
			   • Når du møder modstand mod behandlingsplanen eller prisen
			   • Når patienten ikke forstår/følger dine instruktioner 
			   • Når du vil motivere en patient til bedre hjemmetandpleje
			   • Når du ønsker at skabe tillid uden at bruge oceaner af tid på det. 
 
			   Med udgangspunkt i virkelig hverdagseksempler får du inspiration til at kommunikere 	
			   mere bevidst, effektivt og empatisk.

14.30	-	15.00 	 PAUSE

15.00	-	16.30 	 Markante forældre handler i kærlighed
			   v/Rikke Tordrup Yde, Psykolog og forfatter
			   Nogle forældre engagerer sig så meget, at samarbejdspartnere omkring deres børn 
			   bliver modarbejdet og kritiseret. Hvis deres barn er behandlingsumodent eller hvis der 	
			   sker fejl i behandlingen, går samarbejdet let i hårknude – og det går ud over børnene.
			 
			   •	 Hvem er de markante forældre? 
			   •	 Hvad driver dem så hårdt frem? 
			   •	 Hvilke konsekvenser har deres adfærd for børnene og deres udvikling?
			   •	� Hvordan kan tandlæger, klinikassistenter og tandplejere håndterer forældre, med 

store krav og stærke følelser på en konstruktiv og professionel måde – også når der 
er konflikt i luften?

			 
			   Rikke Yde Tordrup repræsenterer selv en markant forælder og gennemgår med humor 
			   og hverdagseksempler, hvordan denne gruppe forældre er i risiko for at udvikle børn 
			   med udviklingsvanskeligheder.

16.30			   TAK FOR I DAG

			 



	 Fælles Temadag 2026 afholdes på 
	 Radisson Blu Scandinavia Hotel Aarhus
	 Margrethepladsen 1
	 8000 Aarhus C

	 KURSUSAFGIFT
	 Medlemmer af ATO/DTP/HK-K 3.500 kr.  
	 I	kke-medlemmer 4.500 kr. 
	 Kursusafgiften er ex. moms og fast og inkluderer alt forplejning i henhold til programmet. 
	
	 KREDITERING 
	 Dette kursus giver 5 KE-krediteringstimer.
	 Der sendes kursusbevis på mail efter endt kursusdag.

	 BETALINGSFRIST 
	 Faktura udsendes forinden.
 
	 TILMELDINGSFRIST
 	 Tilmeldingen er bindende efter 27. marts 2026.
	 Kursusafgiften refunderes ikke efter 27. marts 2026.
 
	 TILMELDING 
	 Sker via hjemmesiden:www.ato.dk

	 FOR TANDPLEJERE OG KLINIKASSISTENTER:
	 Vælg ”jeg er ikke medlem”, også selvom du er medlem af HK/DTP.
	 Medlemsrabatten opnår du ved at vælge ’Jeg er medlem af HK/DTP’ længere 
	 inde i tilmeldingen. Medlemmer har fortrinsret.
 
	
	

	 Praktiske forhold 
	


